
 

EMPLOYMENT OPPORTUNITY 

Heavy Equipment Operator 

Job Summary 

The Heavy Equipment Operator is responsible for operating a variety of equipment which may 
include: backhoe excavator, loader, bulldozer, front end loader, rock truck, compactor, and roller.  
 
Operator will use heavy equipment to perform a variety of tasks which may include: fine grading 
and finishing; landscaping; sloping and banking; backfilling; ditching; excavating; rough grading; 
grubbing; sub‐grade excavating; sub‐grade rolling; trenching; material handling; slope grooming 
and; snow removal. 
 
Duties and Responsibilities 

 Operate heavy equipment to complete a variety of job tasks to assist with construction 
projects 

 Clean, lubricate, and maintain equipment 

 Conduct daily equipment inspections reports on equipment before use 

 Report any repair issues or equipment hazards immediately 

 Secure special attachments to equipment 

 Assist with general labor duties when needed, to complete construction projects 

 Wear appropriate personal protective equipment (PPE) at all times 

 Complete daily paperwork detailing job hours and job hazards 

 Comply with all company policies and procedures 

 Work in accordance with all local health and safety laws and regulations 

 Various locations including both residential and commercial construction sites 

 Ability to lift a minimum of 50 lbs. repeatedly through an entire work shift 

 Ability to work in a fast‐paced environment 

 Work near heavy equipment and other vehicles on a regular basis 

 Work outdoors in various conditions including heat and humidity, rain, dust, noise, and 
cold 

Qualifications 

 Full Class G License 
 Minimum 3‐5 years of experience operating heavy equipment 
 Physically fit with strong stamina 
 Basic measurement and calculation skills 
 Ability to follow safe working procedures 
 Excellent observation skills and a strong attention to detail 
 Good analytical and problem‐solving skills 
 Effective communication skills (both verbal and written) 
 Ability to work both independently with little supervision, and as part of a team 
 Speak, read, and write English 

Interested applicants MUST submit a cover letter, resume, photocopies of all certificates/diploma and 
three references (preferably from a direct supervisor/manager): 

 
Attn: ZCLP Board of Directors 

Z’gamok Construction LP, P.O. Box 850, Massey, Ontario, P0P 1P0 
 
 

Email: jfournier@zclp.ca 
Deadline for applications is: April, 2022 

 
Late or incomplete applications will not be considered. We appreciate your interest. Preference is given to Indigenous People. 

Full job description available upon request. 


